Carta intestata

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO			il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297;
VISTO			il CCNL vigente;
VISTO	il decreto del Ministro dell’istruzione 16 agosto 2022, n. 226 e in particolare l’articolo 4, l’articolo 13, commi 3, 4 e 5 e l’articolo 14;
[bookmark: _Hlk134175411][bookmark: _Hlk134177753][bookmark: _Hlk134174969]PRESO ATTO	che il/la docente XXX nat a XXX codice fiscale XXX, posto comune infanzia/posto comune primaria/ scuola secondaria di X grado per la classe di concorso XX/posto di sostegno infanzia/ posto di sostegno primaria/ posto di sostegno secondaria di XX grado, ha svolto complessivi giorni XXX di servizio, di cui XXX di attività didattiche, ottemperando alle condizioni di cui all’articolo 3 del DM 226/2022;
VISTE	le attestazioni di frequenza dei percorsi formativi svolti ai sensi degli articoli 5, 7 e 8 del DM 226/2022;	
VISTO	il portfolio formativo di cui all’articolo 11 del DM 226/2022;
VISTO	il verbale del Comitato di Valutazione prot. XXX;
VISTA	la relazione del docente tutor, XXX;
VISTE 	le schede di valutazione di cui all’allegato A al DM 226/2022;
CONSIDERATA	la propria relazione al Comitato di Valutazione;
PRESO ATTO	del superamento del test di cui all’articolo 13, comma 3 del DM 226/2022
[bookmark: _Hlk134175487][bookmark: _Hlk134177118][bookmark: _Hlk134178491][bookmark: _Hlk134175056]VISTO 	il citato verbale del Comitato di Valutazione che al termine del colloquio ha espresso parere XXX ;
[bookmark: _Hlk134175070]CONSIDERATO		XXX (inserire eventuali ulteriori elementi)
ESPRIME
[bookmark: _Hlk134177168]giudizio favorevole in merito al superamento del percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio del docente XXX e ne dispone la conferma nel ruolo.
Il presente atto è trasmesso alla Ragioneria Territoriale dello Stato e all’Ufficio di Ambito Territoriale di XXX per il seguito di competenza.


